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Resumo. Compreendendo os Empreendimentos Econémicos Balid&ES)

como espagos de inclusdo por trabalho, renda e abdmade e de

fortalecimento de vinculos e incentivo a partici@agolitica, o projeto tem
por objetivo fortalecer EES organizados majoritamente por mulheres. Por
meio da troca de saberes académicos e popularescabwestimular a
identidade coletiva e a participacdo politica destgrupos na rede de
Economia Solidaria para além da geracdo de rendapmercializacdo e
consumo. O projeto de extensdo tem ainda por objepromover o

entrelacamento com a pesquisa e 0 ensino, visandpraglucdo de

conhecimentos cientificos e culturais que se embasarealidade vivenciada
pelas mulheres dos EES.

Palavras-chave: Mulheres — Economia Solidaria — Movimentos Sociais.

Contextualizando o Projeto de Extenséao

As mulheres representam mais da metade da poputegéiteira em idade de
trabalhar, mas sdo os homens que ocupam 64,3%odts e trabalho (IBGE. 2019a).
Além disso, elas recebem 20,5% menos salarios edgmens (IBGE, 2019b).

Esses dados refletem o retrato em numeros da détagie de género no pais.
Neste contexto, a Economia Solidaria tem se mastuala alternativa de geracéo de
trabalho e renda, favorecendo a inclusdo socialsggsnentos da populacdo que se
encontram a margem do mercado formal. Os Empreemtas de Economia Solidaria
(EES) mostram-se também como espacos de sociaelidade fortalecimento das
relacdes entre mulheres, estimulando sua parté@ippglitica.

A potencialidade desses empreendimentos derivaudepgdpria definicdo e
caracteristicas, pois segundo Gaiger (2009) “o @itmcle empreendimento econdmico
solidario compreende as diversas modalidades dmizagdo econdémica, originadas da
livre associacdo de trabalhadores, nas quais eecagio funciona como esteio de sua
eficiéncia e viabilidade” (p. 181). Tem como attiimI essenciais a socializacdo dos
meios de producgdo e a autogestdo. Para esse amtoigas qualidades dos EES é seu



carater multifuncional agregado a vocacao parangerasimultaneamente as esferas
econdmica, social e politica.

O projeto de extensao “Organizadas e Mobilizadasatho, género e politica
com as mulheres dos empreendimentos econdmicodalsos” tém por objetivo
propiciar a troca de saberes académicos e populawssando estruturar, fortalecer e
fomentar EES, majoritariamente integrado por make® projeto visa a construcao de
espacos que estimulem a identidade coletiva e tecipagédo politica desse grupo na
rede de economia solidaria.

Metodologia

Nossa metodologia se baseia em Afonso (2003), qopde o trabalho em
“oficinas em dinamica de grupo”. A autora defineoficina como um trabalho
estruturado com um grupo ao redor de uma questitcateum tema que o0 grupo se
propde a elaborar. A proposta de oficina, tal citealizada por Afonso, para além de
aspectos racionais, considera os sujeitos de fortegral, suas formas de pensar, sentir
e agir envolvendo os significados afetivos e viv@celacionadas aos temas.

Com essa metodologia visamos estimular a partidgage modo a contribuir
com o fortalecimento das relacdes solidarias dealin@ entre mulheres, fomentando
espacos para além do trabalho e geracdo de remsdafiddnas propiciam debates e
formulacdo de acbOes coletivas acerca de tematidesrsds, problematizando
prioritariamente os estereotipos e atribuicbesafeeis sociais de género, naturalizados
em nossa cultura e enraizados na sociedade csiaitali

Embasadas na realidade vivenciada pelas mulheregpmpos um Plano de
Acado conjunto com mulheres integrantes de EES msles de Maringa, Paicandu,
Quinta do Sol e Cruzeiro do Sul, assessorados Pedgrama Multidisciplinar de
Estudos e Pesquisas sobre o Trabalho e os Movim&aimais, alocado na Unitrabalho
- sede da Rede Incubadora/Nucleo Unitrabalho, neesidade Estadual de Maringa.

As etapas seguidas pelo nosso trabalho foram: &JiZzaedo de estudos e
diagnosticos acerca do publico-alvo e suas demanZlasRealizacdo de visitas
institucionais as cooperativas e associacdoes;adeRimento, apresentacdo de propostas
e realizacdo de oficinas com tematicas possiveseidan trabalhadas: papéis de género,
mundo do trabalho, saude mental, sociabilidadevelleecimento; 4) Organizacdo e
producdo de materiais de divulgacéo das/para amadi e demais atividades a serem
realizadas nas cooperativas e associacdes; 5) i@agaa e producdo de materiais
acerca das tematicas trabalhadas; 6) Organizacaoedss para divulgar e informar
campanhas ao publico-alvo realizadas por outrogrgnoas, projetos e equipamentos
publicos, visando o acesso aos direitos; 7) Intggradeste projeto com outros que
sejam atravessados por objetivos e/ou publico-aemelhantes; e 8) Incentivo a
participacdo das mulheres em eventos e cursosradedéo pertinentes a economia
solidéaria, género, participacéo politica e denmensaticas de interesse.

Desenvolvimento e processos avaliativos



Uma das principais preocupacdes da nossa equipe &stabelecimento de
vinculos com as mulheres dos EES e a organizacaondé@lano de Trabalho em
conjunto, considerando as especificidades e demaddacada grupo. O Plano foi
elaborado com base nas visitas a campo, em leiterg@squisa no acervo da
Unitrabalho/UEM. As primeiras visitas instituciogdioram realizadas nos meses de
novembro e dezembro, o que nos possibilitou umndistico prévio de cada EES.

Foram visitadas duas associa¢cfes rurais, duas iag®ee urbanas e uma
cooperativa, acompanhadas pelo projeto desde ermassamos a desenvolver
atividades especificas com cada grupo, conformes siemandas. Deste modo,
constatamos a importancia em se realizar: entesvistdividuais; oficinas para
elaboracédo de documentos e projetos (ex.: edidsEP PAA; entre outros); assessoria
em situacdes e assuntos pontuais (juridicas, reegis com a esfera publica); oficinas
de resgate da memoaria coletiva do grupo; produedoateriais audiovisuais; incentivo
a participacao de feiras e rodas de conversanadiematicas em conjunto com outros
projetos.

Parcerias

Dentre as acOes realizadas, destacamos a condigbdi@s organizacdes nas
edicOes da Feira de Economia Solidaria na UEMyés$rala parceria com o projeto de
extensdo “Quitutes e Belezuras”, e a organizacadmda de conversaMulheres em
Luta: A resisténcia feminina no rural e no urbdnea Jornada Universitaria em Defesa
da Reforma Agraria (JURA), em parceria com 0 poopt extensdo: “A insercdo do
jovem camponés na rede de agroecologia do NordedBarana: o futuro guardido das
sementes crioulas como protagonista da recriacApa@esa”’. Nas duas atividades,
participaram mulheres dos EES convidadas pelo foraje extensdo “Organizadas e
mobilizadas”, contribuindo com o fortalecimento participacdo das mulheres em
espacos publicos. Além do mais, foram realizadass dedigbes da oficin€Como
educar criancas para a igualdade entre meninas BIinm@s”, em parceria com o projeto
de extenséo “Educacdo, Género e Violéncia”, e dfiamas de assessoriAspectos
gerais juridicos para afetos as rotingsatravés de contratacdo de servicos de uma
profissional do Direito.

A equipe tem também participado de atividades dourRGParanaense de
Economia Solidaria, bem como de eventos académetasonados a teméticas afins ao
projeto, compartilhando de suas experiéncias dtagleis parciais. Pretende-se ainda,
realizar um evento de extensdo com a tematica dadBua Solidaria, de modo a
propiciar formacao, avaliacao e sinergias entrees.

Consideracfes Finais

Considerando o Plano de Trabalho e os objetivoPdijeto de Extensao,
identificamos resultados positivos das acles @#diz junto aos EES, com o
fortalecimento das associacgoes.

Pelo projeto de extenséo “Organizadas e Mobilizadalsalho, género e politica
com mulheres dos Empreendimentos Econdmicos Slgiarressaltamos o
enriquecimento profissional de nossas técnicasmdogmadas, além de um contato
mais aproximado da graduanda tanto com uma tem@afioaabordada na graduacéo



guanto com a pratica que projetos de extensdodmpliambém é possivel identificar
0s ganhos positivos para o desenvolvimento profissi da coordenadora e da
orientadora, além desta rica troca de saberedfaestde diferentes areas com o saber
popular que acompanha a humanidade ha décadagmPapos a explanacdo de todos
estes beneficios de fazer parte de um Projeto den&&o fomentado e apoiado por
programas governamentais, ndo € possivel deixaealzar producdes cientificas e
apresentacdes em eventos, entendendo estas acd®s mecessarias para o
compartilhamento e transmissdo de conhecimentotwppado pela universidade
publica.
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