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Resumo:

O presente trabalho tem como objetivo apresentaesagtados de uma das intervencdes da
equipe do projetceconomia Solidaria nas Escolas: discutindo o muddotrabalho e a
diversidadevinculado a Incubadora Unitrabalho da Universidedeadual de Maringad. Em
2024, o projeto pébde desenvolver uma formacao cmfegsores do Instituto Federal do
Parana (IFPR) de Umuarama, momento oportuno paregayconhecimentos que nado
compdem o curriculo escolar comum. A realizagdoatieidade com base na troca de
experiéncia e com auxilio de ferramentas digitais permitiu desmistificar conhecimentos
padronizados sobre diversidade e mostrar a reattesistica da Economia Solidaria (ES).
Utilizando bibliografias que repensam as estrutdasdominagao, conseguimos abordar
temas que, por vezes, sao evitados e também mosti@mo é possivel levar os conteddos
para o ambiente escolar e, em Ultima medida, wamsflo. Sdo acfes como essa que
auxiliam na construcdo de uma sociedade justa eddatita.
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1.Introducéo

O projeto Economia Solidaria nas escolas: discutindo o muddotrabalho e a
diversidade,vinculado a Incubadora Unitrabalho - UERj pensado, originalmente, para
alcancar os estudantes do Ensino Médio com o wbjete transmitir o conhecimento de
assuntos que os impactardo na vida futura: possités de trabalho e o respeito as
diferencas. No entanto, algumas dificuldades foeaoontradas para a realizacéo do projeto,
dentre elas uma barreira burocratica que limitou eamtrada nas escolas.

Para driblar tal burocracia, a equipe do projeimecou a procurar alternativas de
atuacao e encontrou a possibilidade de trabalhar pofessores do Instituto Federal do
Parana - IFPR - no municipio de Umuarama - ParAndquipe se questionou se, face a



experiéncia e vivéncia dos professores, conseguoordribuir e, apds algumas reunides,
decidimos que a aplicacdo da atividade seria deasamportancia, pois, ndo obstante o
conhecimento, vivéncia e experiéncia de professtod&PR, 0s temas do nosso projeto nao
sdo, necessariamente, contetdos curriculares timi@gme aborda-los poderia contribuir para
transformacao do processo de ensino-aprendizagem.
O objetivo da nossa intervencao foi levar os amiie do projeto para o publico
externo a universidade. No IFPR em Umuarama cunggriinobjetivo e o presente resumo
se propde a demonstrar como a acao foi desenvavifleis foram as percepcdes da equipe
sobre a pratica em geral. Acreditamos que publicizaacertos e erros de um projeto de
extensdo auxilia em projetos futuros, ndo apenasndabadora Unitrabalho UEM, mas
também de outros projetos e campus.

2.Metodologia

Para desenvolvermos a atividade, pensamos em unelono@ intervencdo que
proporcionasse dialogo e troca de experiéncia estpofessores e a equipe do projeto. Bell
Hooks nos ensina que o diadlogo € uma forma de rofnpeteiras que "podem ser ou nao
erguidas pela raca, pelo género, pela classe spelal reputacdo profissional e por um sem-
namero de outras diferencas” (Hooks, 2013, p. Iv@gse sentido, pensar em uma atividade
com professores que tenha como fio condutor aaig@er representou importante para romper
barreiras e contribuir para a construgdo partisipat do conhecimento.

Dividimos nossa intervencao em trés encontros glanedar a tematica da diversidade
e da Economia Solidaria (ES).. No primeiro tracarimisas gerais sobre os dois assuntos,
visando integrar os participantes a discussdmeicglar as teméticas com o ambiente escolar
gue eles se inserem. Comegamos perguntando sabtpedéncia deles com os assuntos,
criando um ambiente propicio para a partilha; eguisi, utilizamos o recurso dtide para
falar das tematicas e, para tornar mais dindmigmgsantamos videos como o da escritora
nigeriana Chimamanda Ngozi Adichie sobre “O pedgohistéria Gnica’, baseado em seu
livro, que nos auxiliou a abordar sobre a imporitme se ter diferentes perspectivas e de

! Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=x#41zeg&t=11s



nao limitar outro sujeito a nossa oOtica.
No segundo, o foco especifico foi a diversidads=intos correlatos como minorias e
inclusé@o, objetivando destacar o preconceito eserichinacdo como fontes de adoecimentos
e evasao escolar. Para tanto, utilizamos concaitpartir da obré&8alde Mental, género e
dispositivosde Valeska Zanello (2018) para nos auxiliar a mesiger questdes sobre género
e ocupacéo de espacos, refletindo sobre o ambesctar pensado para contemplar um
padrdo de aluno. O ultimo encontro tratou dos fpins da ES, introduzindo a importancia
da tematica e como ela pode contribuir para noxéscps no mundo do trabalho. O objetivo
era demonstrar como 0s principios podem ser aplicad cotidiano escolar, especialmente
no tocante as praticas de ensino e relagoes ISEArs.
Tinhamos como objetivo central a apresentacédeinas e seus desdobramentos na
escola. Para alcanca-lo utilizamos a metodologiposikva e a dialogada. Quando
mencionamos a metodologia expositiva, nos referimmsato de apresentar, a partir da
oralidade, os conteudos selecionados. E, parartess® processo de ensino-aprendizagem
mais proveitoso, utilizamos também a metodologéodada, que consiste em proporcionar
aos presentes o desenvolvimento da reflexdo e pensa critico a partir do dialogo, ou seja,
0 apresentador(a) do conteudo ndo é o Unico coimeconento a ser passado (De Oliveira;
Oliveira; Fernandes, 2021), por isso as experi@neiavivéncias dos professores foram
essenciais ao desenvolvimento da atividade proposta

3.Resultados e Discusséo

A primeira intervencéo foi realizada presencialteem a equipe se deslocou com a
van e um motorista da UEM para Umuarama. Ao chegsyra sala e os equipamentos
eletrdnicos estavam preparados para nossa apregerdahavia cerca de 40 professores e
professoras. Dividimos nossas falas e o encontroudguase quatro horas, durante as quais
abordou-se com mais énfase o tema da diversidadgahndo a importancia do acolhimento
dos alunos e do respeito a diferenca que propi@avolvimento de todos os membros do
corpo técnico. Os presentes participaram ativamesampartilhando suas experiéncias.

Os dois encontros seguintes ocorreram de fanhlae, pois os docentes aderiram a



uma paralisac&ae, tendo em vista o cronograma interno do projeo,seria possivel adiar a
realizacdo da atividade, de modo que a saida fmrgrar um acordo com eles. Assim, 0s
docentes se inscreveram, por meio de um formul@rioprojeto decidiu as datas com base na
disponibilidade dos professores. A equipe foi infada que haveriam vinte participantes, no
entanto, no segundo encontro apenas seis professomgpareceram e, apesar de tal fato,
apresentamos a teméatica da diversidade, que famdutida no primeiro encontro, com
énfase em questbes estruturais que reproduzemnpestas, esteredtipos e discriminacao.
Dos poucos docentes presentes, apenas dois egtavideipando dos didlogos com a equipe
e relataram medo em errar ao abordar esses assuntos

Por fim, o ultimo encontro contou com uma para¢go ainda menor, apenas quatro
docentes do IFPR compareceram. Neste, a teméati€&xal@omia Solidaria foi apresentada
enquanto um movimento social e, nesse sentidoup&ngos se 0s presentes participavam de
algum movimento social, juntamente com os prinsigjoe a regem, bem como as leis que
asseguram os empreendimentos de Economia Solid®ara finalizar, propusemos uma
dindmica para que os participantes pensassem comcerapreendimento poderia ser
realizado e alguns comentaram sobre a comercidbzate um simbolo da cidade.

Apés a realizacao dos encontros, consideramo® gaédo da atividade foi positivo,
pois foi notavel que conhecimentos importantes wadoram levados aos professores e,
embora a diversidade ndo seja nenhuma novidadeelpmr-se que os participantes se
dispuseram a compreender as diferentes possilekdaeé abordagem e acolhimento as
diferencas. No entanto, € mister destacar que elinpedoram percebidos, ja que alguns
professores encontram dificuldades para abordama da diversidade, além de haver uma
naturalizagdo do uso de termos pejorativos, atityee desagua no fortalecimento de um
padrdo conservador e acaba por perpetuar violéndiastocante a Economia Solidaria,
alguns professores a percebiam como uma acao ade@ assisténcia social, porém, apos
falarmos de fato o que é a Economia Solidaria aaate na pratica, eles ativaram o olhar
para a temaética, percebendo inclusive que em Ummazarexistem acbes de Economia
Solidéria.

ZA greve do IFPR abrangeu 65% da categoria e seadmartir do dia 25 de marco, acompanhando outras
instituicdes federais e contando com a participagiprofessores e técnicos administrativos.



4.Consideragdes

Quando a possibilidade de realizar uma formacdorofessores chegou até a equipe
do projeto, esta teve dlvidas se conseguiria egadizatividade, questionando-se acerca de
guao inovador seria esse conteldo, visto que dgaiblam professores com experiéncias
diversas. No entanto, tal inseguranca foi supernpdia, faz parte da atividade extensionista
justamente estender os limites do conhecimentougidd na Universidade. Considera-se
gue a intervencao foi produtiva e permitiu umadrespontanea e real de conhecimento e
nota-se que os participantes, embora professopesfessoras, também tém davidas sobre
como abordar esses assuntos pouco falados. Aagf@tizda dindmica na ultima proposta
concretizou o conhecimento, permitindo melhor caapsdo no contetdo abordado.

Aventamos que intervencdes semelhantes ao noss@tgprsdo possiveis e
interessantes na medida que contribuem para ogikaéss da Universidade: ensino, pesquisa
e extensdo. Especialmente no que tange a extem&diervencdo se propds e cumpriu com
seu fundamento de levar o conhecimento para alénurdeersidade, despertando a
curiosidade e transformando as pequenas relacGadasr nos trés encontros. Se a
universidade € ununiverso de conhecimentmossa atividade foi uma nova estrela na

constelacéo.
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